Con una
estrategia de
neqocios
basada en el
desarrollo de
ventajas
competitivas y
el crecimiento
sustentable,
SQM refuerza
su plan de
inversiones
para un nuevo
periodo
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ara Patricio Contesse, gerente general de SQM,

la estrategia basada en el desarrollo de venta-

jas competitivasy el crecimiento sustentable

marcan el liderazgo de la empresa que, tal
como hasta ahora, apunta a seguir siendo un aporte
para las comunidades en las cuales estd inserta.

Hoy SQM es fuente laboral para mds de 10 mil per-
sonas en sus instalaciones productivas en Tarapacd y
Antofagasta y en sus oficinas en mds de 20 paises del
mundo.

Durante los dltimos 30 afios, esta Compaiiia lider
del mercado nacional, ha realizado inversiones de
manera sostenida y segtn proyecta Patricio Contesse,
esta tendencia se mantendrd ya que sélo entre los aflos
2011 y 2012 proyecta realizar inversiones por aproxi-
madamente US$1.000 millones. “Estamos optimistas,
pero mantenemos la responsabilidad que siempre nos
ha caracterizado”, asegura el ejecutivo.

SQM posee cerca del 50% del mercado mundial de
nitrato de potasio, 36% del de yodo y 26% del merca-
do de litio.

NUEVOS PROYECTOS

El gerente general de SQM afirma que la Compafifa
se encuentra sélida financieramente, lo que permite
tener tranquilidad para cumplir con su nivel de inver-
sionesy también transmitir esa tranquilidad alos pues-
tos de trabajo que otorga.

SQM aumentard su capacidad de produccion enlos
negocios de fertilizantes, yodo y litio. Todo, pensando
en enfrentar el crecimiento que tendrd la demanda de
sus principales productos. Por la estabilidad del merca-
do, las ganancias y la demanda en el mundo, los nue-
vos proyectos juegan un rol crucial en el liderazgo de
SQM. Ast, ]a Compafifa-que busca aumentarla calidad
de sus productos- construyd unanueva planta de nitra-
to de potasio en Coya Sur y una nueva planta de cloru-
10 de potasio en el Salar de Atacama.

Enel caso dela planta de nitrato de potasio, que con-
templa una capacidad de produccién de 300.000 tone-
ladas al aflo, permitird a SQM y por ende a Chile, com-
petir con un producto de calidad y buen precio en los
mercados mds exigentes del mundo como son Europa
o Estados Unidos.

La tecnologia utilizada en dicha planta considera
los ultimos avances en materia de separacién liqui-
do/sélido y de cristalizacién y fue desarrollada por
SQM integrando ingenieria europea.
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Coya Sur es un importante centro industrial de
SQM para la produccién de nitratos y, desde el 2009 a
lafecha, la empresa ha invertido del orden de US$ 200
millones en sus instalaciones.

En el caso de la planta de cloruro de potasio en el
Salar de Atacama, ésta aumentard la capacidad de seca-
do y compactado del cloruro de potasio himedo, per-
mitiendo con ello una baja en los costos y en el acceso
anuevos mercados.

En otros frentes de inversién, SQM considera la
ampliacion de la produccion de yodo en la faena Nue-
va Victoria, asociada al proyecto Pampa Hermosa.

Claramente, SQM espera mantener los niveles de
crecimiento que respaldan su plan de inversiones y que
refuerzan su posicién de liderazgo en sus lineas de
negocio: nutrientes vegetales de especialidad, yodo,
litio, potasio y quimicos industriales.

APORTE AL DESARROLLO SOCIAL

SQM también ha desarrollado un importante tra-
bajo social con las comunidades vecinas.

“Estamos orgullosos por el trabajo hecho con el pro-
grama “Atacama Tierra Fértil” que apoya a los agricul-
tores de San Pedro de Atacama. Se entregan conoci-
mientosy técnicas a pequefios agricultores para mejo-
rar la productividad y generar productos de mayor
valor”, dice Patricio Contesse.

Ensulinea de educacién y cultura, SQM inicid este
aflo el programa +Matematicas paralosalumnosde las
escuelas E 26 de San Pedro de Atacamay G30 de Socai-
re, el cual consiste en apoyar a los docentes en la eje-
cuciény planificacion de sus clases, beneficiandoa 180

alumnos.

Y en cuantoal aporte al medioambiente ylasusten-
tabilidad, SQM también tiene algo que decir y muestra
de ello es la clasificacién que obtuvo en un estudio de
Fundacién Chile publicado recientemente en Revista

Capital, relativo al ranking de las Empresas Mejor Pre-
paradas para el Cambio Climdtico, donde la Compafifa
por segundo afio consecutivo estuvo dentro de las top
30, reafirmando asf su compromiso con las diversas
dimensiones que componen la sustentabilidad.



